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Vorbemerkung
Der Public Corporate Governance Kodex des Bundes enthalt wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts

zur Leitung und Uberwachung von Unternehmen, an denen der Bund beteiligt ist, sowie [...] anerkannte
Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung.1  Geschaftsfilhrung und
Gesellschafterversammlung verdffentlichen jahrlich einen Bericht iiber die Corporate Governance der
Gesellschaft (Corporate Governance Bericht). Er umfasst die Erkldrung, dass den Vorgaben des Public
Corporate Governance Kodex des Bundes entsprochen wurde und inwieweit ggfs. wegen des
ausschlieRlichen und unmittelbar gemeinniitzigen Gesellschaftszwecks vom Kodex abgewichen wurde.

Bericht der Geschaftsfiihrung und der Gesellschafterversammlung

Im Berichtszeitraum 07. Juli 2017 bis 15. Juli 2018 wurde den Vorgaben des Public Corporate Governance
Kodex des Bundes in seiner Fassung vom 30. Juni 2009 entsprochen. Abweichungen gibt es in folgenden
Punkten:

Die Geschdftsleitung soll aus mindestens zwei Personen bestehen; Kapitel 4.2.1

Die Geschaftsfiihrung der Stiftung Deutsch-Russischer Jugendaustausch besteht aus einer Person. Die
Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der Umfang des Geschaftsbetriebes rechtfertigen dies.
Die Aufgaben der Geschadftsfiihrung sowie die Einhaltung des 4-Augen-Prinzips sind im
Geschaftsverteilungsplan geregelt.

Uberwachungsorgan; Kapitel 5

Die Aufgaben des Uberwachungsorgans werden von der Gesellschafterversammlung wahrgenommen (§ 46
Nr. 6 GmbHG). Das geschieht in der jahrlichen Gesellschafterversammlung, durch Beschlussfassungen im
Umlaufverfahren sowie durch fachliche Begleitung in den jeweiligen Zustdandigkeitsbereichen.

Vergiitung fiir die Mitglieder der Geschiftsleitung und des Uberwachungsorgans; Kapitel 6.2
Die Geschaftsleitung erhielt im Jahr 2017 eine Vergiitung in Hohe von 69.796,02 Euro. Diese spaltet sich
aufin 65.839,08 Euro Gehalt inklusive Sonderzahlung und 3.956,94 Euro Arbeitgeberzuschuss zur VBLU.
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