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Постановление   
Пятого Российско-Германского молодежного парламента  

 

В рамках Пятого Российско-Германского молодежного парламента, прошедшего с 11 по 16 июля 
2009 года, пятьдесят молодых людей из России и Германии встретились во Фрайзинге и Мюнхене. 
Мероприятие проходило под девизом: «Глазами молодежи. Чего мы ожидаем от партнерства по 
модернизации?»  

 

Мы видим потенциал партнерства по модернизации прежде всего в: 

1) интенсивном экономическом сотрудничестве, а также в регулярном обмене практикантами 
и специалистами;  

2) более интенсивном академическом обмене, а также кооперации при дальнейшем развитии 
систем высшего образования;  

3) расширении культурных контактов с целью уже давно необходимой модернизации 
представления о Германии, существующего в России, и представления о России, 
существующего в Германии. 

 

Ниже представлены результаты нашей работы в комитетах и на пленуме.  

 
 
 
 
 
 
 
 
5. Российско-Германский молодежный парламент проходит при дружеской поддержке: 
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Последствия экономического кризиса  

Члены комитета с российской и германской сторон обеспокоены своим будущим в связи с 
экономическим кризисом. Многие обозначенные нами проблемы молодежи были усилены 
вследствие экономического кризиса. Большинство проблем существует как в России, так и в 
Германии, но степень их интенсивности различна в обеих странах. Кроме того, мы выявили 
проблемы, характерные только для молодежи России, и проблемы, значимые только для молодежи 
Германии. Все эти проблемы требуют рассмотрения. При этом мы уделили больше внимания 
последствиям кризиса и возможным решениям, и меньше - разносторонним причинам 
экономического кризиса.  

Мы осознаем, что молодые специалисты имеют меньше шансов найти работу. Поэтому мы 
предлагаем следующие меры по решению проблем: 

 Поддержка молодежного предпринимательства, например, с помощью освобождения от 
налогов в первые годы существования предприятия. 

 Для поддержки двустороннего обмена на рынке труда необходимо увеличение квоты для 
высококвалифицированных молодых специалистов обеих стран и упрощение процедуры 
выдачи рабочих виз для молодежи.  

Мы установили, что одной из причин ущемления интересов молодого поколения является нехватка 
молодых парламентариев в национальных и региональных парламентах Российской Федерации и 
Федеративной Республики Германия. Поэтому мы выступаем за введение квоты для молодых 
депутатов в партийных списках на выборах в парламенты всех уровней и для молодых 
сотрудников государственных учреждений.  

Мы считаем, что кризис – это шанс. Для того чтобы воспользоваться этим шансом, мы предлагаем 
правительствам обеих стран вкладывать больше финансовых средств в образование. Конкретно 
это означает: 

 Увеличение финансирования школ и вузов. 

 Увеличение учебных мест в магистратурах. 

 Повышение престижа рабочих профессий в России. 

 Увеличение  бесплатных учебных мест в вузах Германии и России. 

 Улучшение количественного соотношения «преподаватель-учащиеся» в Германии. 

Уроком, который мы можем извлечь из экономического кризиса, может стать введение в учебный 
план экономических факультетов таких предметов, как этические и социальные ценности.  

Мы убеждены, что экономический кризис был использован как средство спекуляции. Поэтому мы 
требуем избегать неэффективных расходов (пример: искусственное поддержание биржевого 
индекса в России) и предотвратить расходы, мотивированные предвыборной гонкой, в ущерб  
нашему образованию (пример: повышение пенсий в Германии). 

Проблема неэффективных расходов обостряется демографическими изменениями. Это актуально 
как для России, так и для Германии. 

Прежде всего, перед немецкой молодежью стоит проблема растущих долгов. Мы не только 
обеспокоены этой проблемой, но и хотим открыто указать на то, что мы не согласны с дальнейшим 
ростом долгов.  
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В связи с этим мы хотим высказать пожелание включить принцип справедливости между 
поколениями в Основной закон ФРГ для того, чтобы обеспечить правовую и политическую защиту 
будущих поколений. Мы требуем равных шансов с предыдущим поколением. 

Вследствие недостатка рабочих мест для молодых специалистов Германии мы не хотим, чтобы 
рабочие места, предполагающие социальные гарантии, были заменены на низкооплачиваемые 
места или на практикантские ставки. Поэтому мы требуем обеспечить минимальную защиту 
интересов практикантов на законодательном уровне, так как в настоящий момент они 
недостаточно защищены.  

В отношении российской молодежи мы обеспокоены засилием бюрократии, которое приводит к 
проволочкам при создании собственного бизнеса, к недостаточной доступности информации о 
возможностях личного и профессионального роста. Для решения этих проблем мы предлагаем 
следующие меры: 

 Упрощение процедуры регистрации малого бизнеса в России (в первую очередь для 
молодежи), а именно заявительный порядок.  

 Создание федерального интернет-портала с базой предложений о наличии мест для 
практики и стажировки, включая раздел о стажировках в России и Германии для 
молодежи обеих стран. 

 Создание единой прозрачной процедуры и требований для получения стажировки в 
государственных учреждениях. 

 Оптимизация системы профориентации и предпрофессиональной подготовки в 
школьной системе с целью увеличения ее эффективности. Введение информирования 
о различных профессиях, например, сайт о возможностях профессий. Активное 
консультирование в школах по вопросам профобразования. 

 

Модернизация и инновации 
В целом, модернизация и инновации связаны с техническим прогрессом. Однако под этим мы 
понимаем долгосрочный процесс изменений, охватывающий все сферы человеческой 
деятельности: государство, общество и экономику.  

Целью является модернизация российско-германских отношений в следующих отраслях.   

1. Оптимизация российско-германского обмена в сфере экономики и науки  

В качестве перспективы на будущее необхожимо подчеркнуть значение экономического 
сотрудничества между Россией и Германией. Сотрудничество должно послужить отправным 
пунктом для основанного на взаимном доверии партнерства. Это подразумевает в том числе и 
улучшение правовой базы с целью стимулирования прямых иностранных инвестиций, в 
особенности, в малый и средний бизнес. 

Учитывая тот факт, что на следующей неделе в Копенгагене состоится конференция по проблемам 
окружающей среды, мы хотим подчеркнуть необходимость дальнейшего развития экологически 
чистых технологий. Модернизация в этой сфере особенно важна для молодежи, так как изменения 
климата в будущем в наибольшей степени затронут именно нас. Двусторонний трансфер 
технологий и инвестирование средств в развитие экологически чистых технологий поможет 
оптимизировать уже запущенные процессы. 

Процедура прохождения стажировок в другой стране должна быть облегчена. Для этого будет 
необходимо введение статуса практиканта для иностранных граждан (например, студентов) 
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независимо от лимита рабочих мест на иностранных сотрудников. Важно наличие интернет-
платформы для получения информации и поиска мест для прохождения стажировок. 

Для оказания поддержки в создании новых предприятий были бы полезны Российско-Германские 
конкурсы бизнес-планов. В рамках такого проекта группы, состоящие из немецких и русских 
участников, в совместной работе должны разработать бизнес-план с помощью профессионалов. 
Он должен получить оценку экспертов. Лучшие идеи должны получить поддержку.     

2. Наука и образование  

Для того чтобы гарантировать высокий уровень научной работы и научные инновации, 
необходимы высокие стандарты образования. 

Для этого необходим академический обмен, а также дальнейшее развитие двуступенчатой системы 
высшего образования (бакалавр/ магистр), позволяющей создать общую основу для сравнения 
успехов в сфере образования.  

При этом было бы желательно вводить и развивать студенческий обмен и стипендии для 
проведения года за рубежом, а также обеспечить признание результатов таких университетских 
стажировок обеими странами.  

Для поддержки сотрудничества в научной сфере в работе с молодыми учеными должны быть 
инициированы исследовательские проекты, в особенности, конкурсы. Для этого необходимо 
проведение совместного проекта по аналогу немецкого научно-молодежного конкурса «Юные 
исследователи» для того, чтобы поддержать двусторонний интерес к наукам. 

Для того чтобы сделать Россию более привлекательным местом обучения, необходимо основать 
Российскую службу академических обменов для улучшения репрезентации российских вузов. Для 
этого должна быть реализована PR-работа, направленная на улучшение имиджа российской 
высшей школы. 

Кроме того, инновационный потенциал российской молодежи должен получить поддержку в 
форме создания российских общественных фондов.  

Идея инновации должна послужить основой интегративных исследований для выработки 
совместного осознания новых путей решения проблем.  

3. Культура и общество 

Прямые контакты в сфере культуры и общества способствуют их модернизации и являются 
наилучшей и самой простой возможностью познакомиться друг с другом. Хорошим началом могли 
бы стать российско-германские молодежные концерты.  

Осуществление сотрудничества на уровне гражданских обществ было бы возможно при 
вовлечении общественных организаций. Развитие системы организаций такого рода могло бы 
опираться на немецкую модель, пользоваться поддержкой со стороны Германии и, таким образом, 
осуществлять прямой контакт между организациями, невзирая на границы.  

На сегоднящний день поддержка и интеграция людей с ограниченными физическими 
возможностями в общество очень важна. Особенно актуальна эта проблема в России, начало 
разрешения которой может положить обмен экспертами. Для этого необходимо создать 
специализированные учреждения (школы, базы отдыха и мастерские), где людям с ограниченными 
возможностями оказывалась бы профессиональная помощь и поддержка. Общественные 
учреждения должны быть оборудованы с учетом их потребностей. Также государство должно 
оказывать поддержку людям с ограниченными физическими возможностями путем 
переоборудования жилых помещений с целью сохранения их мобильности. 
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Если сотрудничество в сферах экономики, технологий, права, культуры и социальной  работы будет 
сопровождаться двусторонним обменом, это будет способствовать модернизации взаимного 
восприятия Германии и России.  

В то время, как государство должно создавать условия для модернизации и внедрения инноваций, 
инициатива должна исходить снизу – от конкретных людей.  

 

Новые идеи для молодежного сотрудничества  

Мы, юные российско-германские парламентарии, представляем интересы молодежи в германо-
российских отношениях.  

Mы указываем на те сферы, в рамках которых имеется потребность в активных действиях, и 
придаем импульсы к углублению дружбы. 

Для обеспечения положительного и эффективного сотрудничества мы требуем: 

1) возможности присутствовать представителям парламента на «Петербургском диалоге» и 
информировать парламент о результатах работы форума.  

2) чтобы в будущем представители входили в одну из рабочих групп «Петербургского 
диалога» для обеспечения полного вовлечения молодежи в его работу. 

 Мы требуем от российского правительства принять конкретные меры по распространению 
русского языка в Германии. Кроме того мы требуем от правительств Федеральных земель 
Германии углубления преподавания русского языка в школах и обучения для получения 
квалификации учителя русского языка в университетах. Язык играет ключевую роль в понимании 
других культур. 

Молодежный парламент постановил воспользоваться своим правом передать итоговый документ в 
форме петиции региональным парламентам или соответсвующим компетентным органам. 

Члены молодежного парламента выступают более интенсивное вовлечение образовательных 
учреждений, таких как школы и университеты, в программы обмена и снабжать их необходимой 
информацией о германо-российском молодежном обмене. Для этого предоставляются 
соответствующие материалы. В эту работу должны быть вовлечены третьи лица, такие как учителя, 
бывшие участники проектов и их новые участники. Так мы можем привлечь молодых людей, ранее 
не проявлявших интереса к обменам или тех, которых мы не могли привлечь посредством 
Интернета.  

В каждом университете проводятся мероприятия. Это предлагает хорошую возможность для 
распространения информации о программах обмена и т.д. Члены молодежного парламента и их 
уполномоченные должны распространять информацию на местах. 

Для того, чтобы расширить дальнейшие возможности информирования, парламент привлекает 
городских блоггеров то4ки-трефф. Они должны будут раз в полгода проводить встречу в своем 
городе, на которой они будут сообщать о своем опыте и возможностях участия в проектах по 
обмену. 

Одна из распространенных проблем международных молодежных обменов связана с 
поддержанием контактов между их участниками. В случае Германо-Российских молодежных 
парламентов оптимальным вариантом решения данной проблемы является создание базы данных 
молодых парламентариев. Платформой послужит веб-сайт to4ka-treff. В закладку «Парламент» 
должен быть включен список участников всех парламентов с указанием должностей, community, а 
также итоговый документ. 
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В будущем необходимо будет упростить поиск обширной информации, представленной на то4ке-
трефф. Молодежный парламент также видит необходимость в расширении раздела «Обмен», в т.ч. 
введения модерируемого тематического форума. Информация по формальным вопросам обмена 
должна быть опубликована и по необходимости дополнена. 

Для укрепления отношений обеих сторон необходима организация тематической российско-
германской встречи молодежи в возрасте от 17 до 25 лет. 

Встреча является своего рода тренингом, включающим воркшопы, ролевые игры, спортивные 
соревнования, круглые столы, культурную программу и обсуждения возможных молодежных 
обменов, мониторингом которых предпочтительно должны заниматься бывшие парламентарии. 
Всё происходящее в лагерях должно ежедневно освещаться пресс-центром. 

 

Возможности и границы работы молодёжного парламента 

В качестве факторов, ограничивающих работу молодёжного парламента, можно назвать 
следующие: 

1) Недостаточная прозрачность процедуры отбора участников. 

2) Различные представления участников о сущности Российско-Германского молодёжного 
парламента. 

3) Недостаточная преемственность, касающаяся участников и реализации предложений. 

 

В качестве возможностей и потенциала молодёжного парламента мы видим: 

 Обеспечение открытого и свободного формирования мнений и их выражения; 

 Интенсивный обмен в целях преодоления стереотипов как с российской, так и с немецкой 
стороны. 

 Формирование и развитие новых идей и их доведение до правительственных кругов обеих 
стран. 

 Улучшенное и более активное сотрудничество молодёжного парламента с «Петербургским 
диалогом». 

 Установление социальных контактов и связей в качестве основы для дальнейшего 
сотрудничества молодёжи. 

 

С учётом выявленных нами возможностей и границ работы Российско-Германского молодёжного 
парламента мы выдвигаем следующие требования: 

 

 Улучшение координации работы со СМИ должно включать более широкое распространение 
информации, которое должно способствовать росту заинтересованности российской и 
германской молодёжи как в молодёжных парламентах, так и в других германо-российских 
проектах. 

 Для будущих и бывших парламентариев необходимо создание чётко структурированной 
информационной платформы, например в форме дополнительного форума to4ka-treff. 
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 Более интенсивное вовлечение юных парламентариев в рамках Координационного комитета 
должно обеспечить большую прозрачность при отборе будущих членов. В особенности нужно 
обратить внимание на обеспечение максимальной репрезентативности членов парламента, т.е. 
на привлечение в парламент представителей различных образовательных уровней (вузы, 
ссузы, школы и т.д.) 

 Для повышения качества результатов работы парламента необходимо приглашать наиболее 
активных участников предыдущих парламентов. Данная форма постоянного развития и 
совершенствования обеспечит наилучшее исполнение Парламентом своих задач. Тем не менее 
необходимо обеспечить возможность участия в обмене как можно большего количества новых 
участников. 

 Для обеспечения преемственной и эффективной деятельности молодёжного парламента в 
долгосрочной перспективе необходимо закрепить его основные темы:  экономика, 
молодёжный обмен, социальная сфера и сфера культуры. По необходимости 
Координационным комитетом может быть установлена дополнительная актуальная тема. 

 Для развития германо-российского молодёжного обмена на региональном уровне необходимо 
способствовать постоянному проведению связанных с Российско-Германским молодёжным 
парламентом региональных парламентов, например, в рамках партнёрским соглашений между 
германскими и российскими городами. 

 
 


